
 

Job details  
 

 

 

 

 

 

Auto req ID  

Market Job 
Title/Designation  

Asia Pacific Technology Internship   

Region   APAC  

Country   Hong Kong  

City   Hong Kong  

Job Family   International  

Market Job 
Description  

Work for a company that you can grow with. 

  

Wells Fargo & Company (NYSE: WFC) is a diversified, community‐based 

financial services company with $1.9 trillion in assets. Founded in 1852, 

Wells Fargo provides banking, insurance, investments, mortgage, and 

consumer and commercial financial services through various distribution 

channels around the world. We’re headquartered in San Francisco and do 

business with 70 million customers and one in three US households. Wells 

Fargo has approximately 268,000 team members in 36 countries and 

territories across our more than 90 businesses.  

Wells Fargo’s vision is to satisfy all its customers’ financial needs and help 

them succeed financially. A key focus of that vision is serving the increasing 

financial needs of financial institutions, non‐bank financial institutions and 

corporates.  

 

In APAC we have 9 representative offices and we cover a diverse range of 

businesses that includes Global Financial Institutions, Global Banking, Global 

Payments Services, International Trade Services, Foreign Exchange, Wells 

Fargo Capital Finance, Wells Fargo Securities and Wealth and Investment 

Management. 

 
The Program 
Our Asia Pacific Technology Internship aims to develop talent for future 
technology roles. The internship will be supported by technology groups 
based in Hong Kong who manage various technology services and systems in 
region.  The program combines on‐the‐job experience with learning and 
development opportunities. Candidates will also get the opportunity to be 
involved in different projects based on experience and interest. 
 



 Our interns should possess a drive for a broad range of technology exposure 
and willingness to learn via a comprehensive 24 week program. 

 
 
 

Market Skills and 
Certifications  

The Candidate 
Wells Fargo is seeking for motivated, self‐starters who thrive in a fast paced, 
global environment. 
 
Basic Requirements 

 Students in their penultimate year of undergraduate studies from a 
reputable university. 

 Possess  a  Technical  degree  in  engineering  or  computer  systems 
related field will be required. 

 Prior work experience is advantageous. 
 Fluency in English language – both written and spoken. 
 Strong analytical and problem  solving  skills.  Self‐starter with  focus 

on results. 
 Excellent communication and presentation  skills with  the ability  to 

articulate  ideas and strategies clearly, both verbally and  in writing, 
to all levels. 

 Team  player,  and  effective  while  working  in  a  fast  paced 
environment. 

 Proficient in Microsoft Office 2007/2010 (Excel, Access, PowerPoint, 
Word). Knowledge in Microsoft Visio, Project and SharePoint. 

  
  
The positions will be based in Hong Kong.  
Selected applicants will be contacted by Wells Fargo HR representatives in 
Q2 2017 for interview and assessment.  

 


